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Uberblick: L

lebensminisher wm. al

Warum LEADER zur Umsetzung forst-kultureller
+ forsttouristischer Projekte

ein paar Ubergeordnete Ziele + Instrumente

Was bisher dazu geschehen ist / Beispiele

Ausblick ...
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86 LEADER — Regionen in Osterreich

lebensminisher wm. al

Flache: 73.000 km?

Anzahl der Gemeinden: 2011

Tschechien

Stand: Juli 2009

Deutschland

Italien

Slowenien
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Ausgangssituation

lebensminisher wm. al
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Holz Jagd Forderungen Sonstige Ertrage

Ertragsstruktur 2002 von Holzproduktions- und Jagdbe trieben in Osterreich
mit Uber 500 ha Waldflache

i i ichi 4 walddial
(Testbetriebsnetz im 6sterreichischen Grol3wald - Aus wertung SEKOT 2004) € . waldalalog




Ertragsentwicklung im Grof3wald,
reale Werte je Hektar (Basis 2006) L

einschlagsbezogen

" W Wertschépfung
«NAST Y
500

Flm SesdA
400
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1977 1993 2006 Quelle: BMLFUW,
Jahr Waldbericht 2008

Euro / Hektar




Warum Kultur + Tourismus mit LEADER ? s

(QWZLFNOXQJV(SRWHQWLDOH
GDW%(621'(5(GHU 5HJLRQ KHUDXVDUEHLWHOQ
VLFEKAPHLOQYQP(VHW]HQ XQG NRQVHTXHQW YHUIR
JHHLJQHWH LQWHUHV V3B WIH 5V KEBIOH®DV OLFKH
LQ HLRONUHWHYV $1*(%27 YERZBQGHOQ
VFKULWWZHLVH DXVEDXHOQ

SURIHV VERDHHWDEH Q

6 GHQ %HWULHE GLH 5HJLRIQ VW!UNHQ ,GHHOO
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I1DFKWHIFKHP XVV PHLQH 3URMHNW =LABPHQD X| GLH
PLW SIDUWQHUQ HQJ HU |JXVDPPHQDUEHLMW
SEKIQJLINHLW YRQ J,UGHUPLWWHOQ Z|FKVV
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A
ein paar ubergeordnete Ziele + Hintergrinde: L

lebensminisher wm. al
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( & walddialog

www.walddialog.at

OSTERREICHISCHES
WALDPROGRAMM

JWALD + GESELLSCHAFT"
Kulturelle, soziale und

okonomische Aspekte
forcieren! :

i
B



PROZESSE + Instrumente:

Internat.: (MCPFE)
(UNESCO)
(Alpenkonv.)
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VOLE 07-13 / Forstbereich

einige neue Mal3inahmenschwerpunkte:

,Verbesserung der

des Waldes
und des

,Erhaltung und
der Walder”

WS LEADER + FORST, Stift St. Lambrecht, 20./21.Jar2@&1.0
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JForst + Kultur “ ? -

Ausgangspunkt: die spannende + vielfaltige
Geschichte des Forstwesens und dessen breit

gefachertes kulturelles Umfeld !

Inhalte / Potentiale unter Einbindung / Leitung v. Forstexperten
vom histor. ,Gestern“ ins betriebl. ,Heute" bringen; wodurch ?

Zusammenhange / Objekte / Potentiale erkennen + bewusst machen
mit Partnern neue kultur-tourist. ,Produkte” entwickeln/anbieten

durch Fuhrungen, Prasentationen, Spiele etc. fachlich fundiert und
zielgruppengerecht vermitteln + weiterentwickeln

gefahrdetes Wissen, Kenntnisse, Techniken erhalten + nutzen




JFORST + KULTUR* ? ;s
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Europa: 2 Typen der Themenentwicklung: R

1. Zentralistisch / legistischer Ansatz ,von oben nach unten®
(Irland, Osteurop. + tw. Nord. Staaten)

- Flachendeckende Bestandsaufnahme (Standorte/Objekte ...)
- Objektive Ableitung eines Handlungsbedarfes
- Einschlagige Vorschriften / Richtlinien / Verbote ....

2. Auf Basis Freiwilligkeit / ,Buttom up“ (A, CH, teils auch Italien)

- Interesse wecken — inhaltliche Vielfalt aufzeigen
- Mit gelungenen Beispielen (+ gezielter Forderung) motivieren
- Schrittweise (gemeinsam mit Partnern) ausbauen

WS LEADER + FORST, Sitift St. Lambrecht, 20./21.Jar2@10
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Osterreich: Was sind die Besonderheiten ? L

lebensminisher wm. al

Dominanz des Bergwaldes — vorbildhafte aber teure Holzproduktion

landschatftlich / kulturell ungeheure Vielfalt
+ Entwicklungs-Potentiale auf engstem Raum!

™ Familienbetriebe herrschen vor ...
Betriebsstandort: (oft) histor.-kulturelles Zentrum der Region

meist sehr starke Identifikation der Eigentimer mit der Region

zentrale Lage in EU ( 6 Kundenndhe und Erreichbarkeit)




- Zertifikatslehrgang
Forst + Kultur




_ *
Lehrgangs-Ziele: =

Objekte / Potentiale / Kenntnisse: erkennen
erhalten
vermitteln / nutzen

O das gegenseitige fachl. Verstandnis wecken

O 1H X URWANBNINGD H U DK DDWH Q

O 'LYHUVLIL B CHHID MHXPHER B R IFQIOAKQ EHWULHE
O %HZXVVW\KhdéotiX¥dilerung erhéhen !

O Forderméglichkeiten gezielter ausschopfen ! (VOLE / LEADER etc.)

O vorbildhafte Umsetzung in der Regionalentwicklung aufzeigen

Innovative Kunden - Angebote entwickeln ...




Modul 2 (“KULTUR”)
Partner aus dem
KUIturbere|Ch lebensminister wm, al

Archdol., Histor. Garten, Denkmalpflege,
(Holz-)Architkektur, etc.

N > J

...erste Datensammlung in der eigenen Region,
l Im eigenen Betrieb ! l

UMSETZUNG (i. d. eigenen Region / Betrieb)




2 Zlelgruppen:

1. (= Kern)Zielgruppe: |ausgebildete

2. Zielgruppe:

.... vom Forstwart bis zum (jg.) forstl.
Akademiker, der Projektierungen anstrebt

Waldpadagogen, Natur- und LS-Fuhrer

Interessierte Partnerlnnen

die mit dem Forst

verstarkt zusammenarbeiten wollen

... Archaologlnnen, Landwirte, Touristikerlnnen,
Planer/Architekten, Regional-Managerinnen,
Volkskundlerinnen, Museen, Padagoglnnen, etc.



Zuerst die Theorie + Grundlagen im Saal:

... Insges. rd. 60 (!) Fachexpertinnen/Projektverantwo  rtliche

... 1 UE: 30 min. Vortrag / Prasentation
15 min. Fragen / Diskussion
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... moglichst nah™ am Objekt ! L

der do. ergrabenen rom. Original - Funde!




Modul 1: GESCHICHTE der Waldnutzung
und Waldbewirtschaftung
(incl. Agrar- Umwelt- Jagd-Geschichte)

* Wald- und Forstgeschichte [/ Mehrfachnutzung gestern heute morgen
» Walder als historisch / archaologische Quellen (inc |. prakt. Aspekte)

» Geschichte der technischen Entwicklung des Forstwesens
 Der Wald in Kriegs- und Zeitgeschichte
» Jagdgeschichte/Jagdkultur
» Geschichte des forstlichen  Familienbesitz es
und der forstlichen Verwaltung
» Sozial- und Wirtschaftsgeschichte etc.

@ PILWEXkursionen: erkennen + bestimmen im Gelande
Padagog. / Museale + Tourist. Aktivitaten




Modul 1

Walder als historisch - archaologische Quelle:
... mit prakt. Erkundung im Gelande

Quelle: Garcia Latorre







,Denkmalpflege” im (Forst-)Betrieb ....
Betriebl. Nutzung + Schutz / Erbe + Verantwortung

Bild Denkmalpflege .....

Quelle: alle Photos Bundesdenkmalamt




Vom Wissen
Zur
praktischen
Umsetzung

Recht

Sachbereiche &
Grundlagen

forstl. Forschung / Aus- und Weiterbildung

Organisation

Wie trete ich an den
Kunden heran ?

I!HJ




Foto: Schima




Der Lehrgang ist damit
(auch) eine fundierte
,LEADER — Ausbildung“ ...

INFO: http ://php.leader-austria.at




Modul 4: Projektmanagement
TOURISMUS /LEADER

@ Von der Idee zum professionellen Projekt: Daten / Marktanalysen, Integration in
besteh. Regionalkonzepte, Kontaktpersonen, Zugjkeiten, etc.

® Finanzierung & Forderungen — Abrechnung: Finanzierungsmaoglichkeiten,
Forderungen & Zuschisse national, co-finanziert / EaBhmenbedingungen fir
Durchftihrung und Abrechnung, Vergaberecht u.a.

® LEADER : Rahmenbedingungen, aktuelle Trends (auch internat. !)
Chancen fur den Forst; Vorgangsweise: Einreichungrégfnung
Erweiterung / Ergadnzung mit and. FOrderschienen

® Marketing — Grundlagen zeitgemafenourismus
Orientierung in der eigenen Region / Wirtschaftliclogfeiche Filhrung des Projektes,
Aussenauftritt/Werbung, Qualitatssicherung, akat8lirategien d. Tourismuswirtschaft

.Erfordernisse und Grenzen“ am Beispiel ausgewéahlter ungesetzter ,Ideen
3 laufende Projekte ausfiihrlich (je eine Stunde) + Exkision in Betriebe
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Produkte & Markte: Werbung/Marketing/Qualitat !

Zielgruppe ,best ager” (Kulturreisende)

Photoquelle:




.... “Training ” vor dem (fingierten) Kunden
.... Jeder TN bereitet eine fundierte Kurzfihrung vor




konkreter Output:

O Q H X H QHONQQN, @ M B\ORSHGRM i Y CERABEHRQ-LWHUNGBLEH BEGLIH R
O =X J UK E DFRIHARAP T X D O L(ILS H H Wa@ark([SHU W H Q
O QH X Htner + Freunde (in den Regionen)

laufd. fachl. Austausch  der Absolventen (* FOCUS”)




+ ein neues STANDARDWERK
zum Thema:

Q]W ZH




Kurzinfo per Folder:
Weiterempfehlen und/oder anmelden!

3. Durchlauf:

Frihjahr 2011
Voranmeldung
bereits

maoglich!




Thema 2: FORST + Tourismus




Z,LDESTINATION WALD?"

L=
293

STIFTUNG FURST
LIECHTENSTEIN

Veranstaltungsreihe bis 2011




Im Zentrum stehen die GASTE!

Vom (ungenutzten?) Potential
zum qualitat vollen, auf eine
nachhaltige
Waldbewirtschaftung genau
abgestimmten - touristischen
PRODUKT,

... dessen (gemeinsame ?)
Vermarktung und laufende
Verbesserung ...

Quelle: BMLFUW

@ ! |IEAUEKANMene und
zahlende (!) Kunden




... Konfliktfelder werden hier nicht behandelt;




WAS wollen wir mit

2,DESTINA

ION WALD" erreichen ?

6 ,QWHUZHFNH QH|UW UDBKDI | HQ

0 Forstleute + Touristiker arbeiten fur qualitatvolle
Kunden-Angebote besser zusammen

0 wirtschaftliche Potentiale erkennen nutzen

O mehr Kundennahe

0 fachl./strateg. Orientierung fur beide Branchen

WS LEADER + FORST, Sitift St. Lambrecht, 20./21.Jar2@10
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DIE REIHE AUF EINEN BLICK:

Starttagung : April 2007 — BOKU (,,ausgebucht®: ca. 120 Teiln.)

1. WS.: Potenziale — Partnerschaften
Nov. 2008 / Schloss Waldreichs / NO. (,ausgebucht* 60 TN)

2. WS.: Nachhaltigkeit — Qualitatssicherung
21./ 22. Oktober 2009
Biospharenpark Wiener Wald (> 50 TN.)

3. WS.: Produktentwicklung — Marketing /2010 (S od. K.)

Schlusstagung 2011 (>100 TN.)




Ergebnisse nach 3 Veranstaltungen:

0 *HIHQVHLWLJHY 9HUVW QGQLYV 9HUWUDXHQ Z FKVW 1
¢ YLHOH WUHXH t6WDPPNXQGHQ
u )RUVWEHWULHEH DOV QHXH 6SRQVRUHQ

wichtige strateg. Partner:

6 7KHPHQIRUF L WBKI@asindheit(Wellness)* & 6WDUWWDJIXQJ
,Kultur — Tourismus"“ O VLHKH /HKUJDQJ )$67

Betriebsorientiertes Leitprojekt zur Reihe in Planung 6 WAF beauftragt:
Phase 1: Forstwirt ,hebt* Potentiale / Angebote in Betrieben
Phase 2: Erstellung von ,Packages” mit Touristiker/n




Wie geht’s welter ?

© GWHXHUXQJVJIJUXSSH JLEW DNWXHOOHY
O ODXIHQGH $GDSWILHUXQJ GXUFK GDVY .H!I

0O +tHUEVYW )
0$5.(7,1*

LEITPROJEKTE" schrittweise VORANTREIBEN

Die Reihe ist ein Anfang .... Lebendiger Prozess!
Einladung an Sie folgt!



ZUSAMMENFASSUNG:

Was bietet das Lebensministerium
(gemeinsam mit Partnern) an:

1. FORSTKULTUR: 2. TOURISMUS:
Zertifikats-Lehrgang VA Reihe DESTINATION Wald
(Neue Personenforderung!) (Netzwerk mit Touristikern/
Handbuch Forst+Kultur Kontakte/Erfahrungsaustausch)
Netzwerk ForstKultur Fachl./Strateg. Orientierung

rd 2 Veranstaltungen p.a.

VORBILDER (Leitprojekte)
Pilotprojekte in/mit Betrieben

(Waldfachplane) Handbuch (ab 2011)




... Ausblick:




LEADER + Forst = elne/viele Chance/n!

INFO: http://php.leader-austria.at/




,2Knackpunkte* beli LEADER'!

K KHUHU $X(IZDHQ)GV 3QRWENQGLJ
7% HLFKHQVWHOOXQJRSTMRV/U WDKK H G H Q

z W er treibt das Projekt voran ?
z Dessen Leistung abgelten/kalkulieren (WV)
z Zeit- / Personalfrage losen (Auslagern / eigene GF ?)

& LOPDXU =XVDPPHQDUEHLW BWHRHEHIBIHWHH Q
€ Eigenmittel aufbringen + andere Forderungen zusatzl.
nutzen (inbes. flur gr. bauliche Investitionen !)
A Projekt planmassig umsetzen ! (Rolle d. GF.)
™ Eine geschaftl. ,geniale” Idee durchaus schutzen !

WS LEADER + FORST, Sitift St. Lambrecht, 20./21.Jar2@10
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Perspektiven zu Forst + LEADER:

Forst
neue Partner einbinden
Planung
mehr LEADER - Mittel durch Projekte ,abholen®

DNVWI 'Y




Danke fur lhre Aufmerksamkeit !




